Art der Stelle:

hiz
Ausbildung zum/zur | Ausbildungsplatz &
Kaufmann/Kauffrau (m/w/d)
fGr Blromanagement

Beschaftigungsbeginn:
nach Vereinbarung

Anstellung:
Referenznummer Vollzeit
Stand: 30.01.2024

Berufsfeld:
Ausschreibendes Unternehmen: Blro / Verwaltung /
Deutscher Kinderhospizverein e.V. Finanzwesen

Ansprechpartnerin:

Standort: Frau Kristin Held

Deutscher Kinderhospizverein e.V. Personalabteilung

In der Trift 13 Tel. 02761/94129-22
kristin.held@
deutscher-

kinderhospizverein.de
Deutscher Kinderhospizverein e.V.

Der Deutsche Kinderhospizverein e.V. begleitet bundesweit Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene mit einer lebensverklirzenden Erkrankung, inre Geschwister und Eltern.

Dabei stehen die individuellen Bedirfnisse jedes Familienmitgliedes im Mittelpunkt.

Als Fachorganisation erarbeitet er federfiihrend Konzepte der Kinder- und Jugendhospizarbeit
und vertritt die Belange von Anbietern ambulanter und stationarer Kinder- und
Jugendhospizangebote.

Fiir den Ausbildungsberuf "Kaufmann/Kauffrau fir Bliiromanagement™" am Standort in Olpe
suchen wir zum 01.08.2024 eine/-n Auszubildende/-n (m/w/d) in Vollzeit.
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Ausbildung zum/zur Kaufmann/Kauffrau (m/w/d) far
BlUromanagement

Deutscher Kinderhospizverein e.V., 57462 Olpe
Deine Aufgaben:

Durchlaufen der verschiedenen kaufmannischen Bereiche (z.B. Personal- und Finanzwesen)
Blroorganisation

Anwendung diverser EDV-Programme

Zusammenarbeiten mit Kolleg*innen

Allgemeine administrative Tatigkeiten

Mitreise bei Messen und anderen Veranstaltungen

Was Du mitbringen solltest:

Mittlere Reife (Fachoberschulreife) oder Fachhochschulreife

Hohes MaB an Lernbereitschaft, Zuverlassigkeit und Engagement

Freude am Umgang mit unserer Zielgruppe

Organisationsgeschick und eine schnelle Auffassungsgabe

Gute EDV-Kenntnisse

Du solltest auBerdem mindestens 18 Jahre alt sein oder Dein Lebensjahr im Jahr 2024
vollenden

Idealerweise einen Fuhrerschein der Klasse B

Bereitschaft gelegentlich am Wochenende zu arbeiten

Was wir Dir bieten:

Eine fundierte und umfassende Ausbildung

Eine individuelle Betreuung

Mitarbeit in einem engagierten Team

Eine offene, partnerschaftliche und integrative Arbeitsweise (siehe dazu OPI-Konzept auf
unserer Website)

Attraktive Vergutung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

30 Tage Erholungsurlaub

Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit)

KARRIcRE

Seite We|tere8



https://www.karriere-bergisches-land.de/jobboerse
https://www.karriere-bergisches-land.de

Ausbildung zum/zur Kaufmann/Kauffrau (m/w/d) far
BlUromanagement

Deutscher Kinderhospizverein e.V., 57462 Olpe

FOr uns ist die berufliche Gleichstellung von Mannern und Frauen

selbstverstandlich. BegriBt werden Bewerbungen von Menschen unabhangig von deren
kultureller und sozialer Herkunft, Religion oder sexueller Identitat. Personen

mit Schwerbehinderung oder gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung
besonders bertcksichtigt.

Flr weitere Informationen steht Dir Frau Kristin Held, Personalabteilung, unter
Tel.: 02761/ 94129-22, gerne zur Verflgung.

Bewirb Dich bis zum 30.03.2024 mit den Ublichen Unterlagen Uber das Bewerbungsportal.
Deutscher Kinderhospizverein e.V.
Kristin Held

In der Trift 13
57462 Olpe

Tel. 02761/94129-22

Dieses Angebot auf Karriere Bergisches Land aufrufen:
https://www.karriere-bergisches-land.de/stellenangebot/660166
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